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組合告示第１５号 

  

 地方自治法第１９９条第４項の規定により、令和３年度定例監査を執行したので、組合監査委員条例第

８条の規定に基づき次のとおり公表いたします。 

 

   令和３年１２月１日 

 

                         埼玉県市町村総合事務組合 

                         代表監査委員  林  伊 佐 雄 

 

 

 

１ 監査の期日   令和３年１０月２１日（木）及び令和３年１０月２８日（木） 

２ 監査委員氏名   林  伊 佐 雄 

  監査委員氏名   吉 田 信 解 

３ 監査の対象   令和３年９月３０日現在における財務に関する事項及び事業の執行状況について 

４ 監査の結果及び意見 

  この監査は、地方自治法第１９９条第４項及び組合監査委員条例第３条の規定に基づいて行ったもの

である。 

  監査の結果、財務に関する事項及び事業の執行状況については、特に指摘する事項はなく、適正かつ

良好と認める。 

 （１） 財務に関する事項  

  ア 予算の執行状況について 

    令和３年９月３０日現在における一般会計の歳入総額は、１１８億６，５８９万６千円で、予算

総額２３２億７，０４９万５千円に対する収入割合は５０．９９％であり、前年度同期と比較する

と３８１万７千円の増となっている。 

    歳入の内訳（構成比）は、退職手当負担金と消防災害補償負担金を合わせた市町村等負担金が１

１７億５，２５０万６千円（９９．０４％）、消防基金支出金、財産収入、繰入金、繰越金及び諸収

入の合計額は１億１，３３９万３千円（０．９６％）となっている。 

    特に退職手当の一般負担金においては、負担金率は前年度と同率（１３５／１，０００）である

が、新たに退職手当の支給対象に加わった会計年度任用職員（約１，７００人）に係る負担金の収

入により、２億３，０６８万円の増となっている。 

一方、歳出総額は１９億９，６８１万円で、予算総額に対する支出割合は８．５８％であり、前

年度同期と比較すると、２億５，９９８万４千円の増となっている。 

    歳出の内訳（構成比）は、給付費が６億３，５８４万６千円（３１．８４％）、議会費、総務費、

消防基金掛金及び積立金の合計額は１３億６，０９６万４千円（６８．１６％）となっている。 

    歳出について前年度同期と比較すると、退職手当と消防災害補償の給付費においては３，５１３

万円（５．２３％）の減、積立金については３億４９２万５千円（３１．２０％）の増となってい

る。 

    以上のとおり、歳入歳出差引残額は９８億６，９０８万８千円となり、前年度同期と比較すると、

２億５，６１６万６千円（２．５３％）の減となっている。 
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特別会計の歳入総額は、１億９，０５０万円で、予算総額１億７，３７４万円に対する収入割合

は１０９．６５％となっている。 

歳入の内訳（構成比）は、会費が２，８９９万７千円（１５．２２％）、繰越金が１億６，１５０

万８千円（８４．７８％）その他財産収入及び諸収入は約５千円（０．００２％）となっている。 

また、歳出の内訳（構成比）は、事業費が３，７３９万５千円（６８．１２％）、総務費及び積立

金が１，７５０万４千円（３１．８８％）となっている。 

以上のとおり、歳入歳出差引残額は、１億３，５６１万円となり、前年度同期と比較すると３，

３３４万４千円（１９．７３％）の減少となっている。 

なお、予算の執行は適正かつ効率的に行われている。 

イ 会計経理について 

    収支とも各関係諸帳簿及び証書類については、確実に整理されており計数的にも正確である。 

 （２） 事業の執行状況 

ア 市町村等負担金及び会費について 

    退職手当負担金、消防災害補償負担金及び交通災害共済の会費については、順調に収納されてお

り市町村との連絡調整も良好である。 

  イ 給付費等の支給状況について 

    退職手当については、９月末までに一般職の退職者１３８人に対し４億２，３０６万７千円、特

別職の退職者１９人に対し２億１，０８４万４千円を支給している。 

全体では、１５７人に対し６億３，３９１万１千円を支給しており、平均支給額は４０３万７千

円となっている。 

    これを前年度同期で比較すると、総支給人数では３２人（２５．６％）の増、支給総額では３，

５７６万２千円（５．３％）の減となっている。 

    消防団員等災害補償費については、９月末までに１９３万５千円を支給しており、その内訳は療

養補償に８３万４千円、休業補償に１２万９千円、遺族補償年金が９７万１千円となっている。 

    交通災害共済の見舞金については、９月末までに死亡５件に対し６００万円、傷害５４９件に対

して３，１３６万８千円を支給しており、１ヶ月平均でみると９２件に対して６２２万８千円の支

給となっている。 

  ウ 財政調整基金の状況について 

    ９月末現在の３基金の保有総額は４４７億７，４８９万７千円で、そのうち退職手当基金の保有

額は４３９億８，５４７万円となっている。 

    退職手当基金については、前年度同期と比較すると、令和２年度決算における剰余金の一部を編

入したことにより３７億４，５８４万２千円（９．３１％）の増となった。 

また、消防災害補償基金については、昨年度より事務費等の財源の不足を補うため、取り崩しを

行い対応している状況となっている。 

特別会計の交通災害共済基金については、９月末現在の保有額は５億７，６４２万１千円であり、

ここ数年取り崩しを行っていない状況である。 

（３） 今後の資金対策等 

   一般会計の歳計現金については、特に年度末に集中する退職手当の支給に備え、支給予定日に合わ

せた短期の大口定期預金、譲渡性預金による運用を行い、退職手当基金については、組合財産の保全

を講じるために、債券（国債、地方債及び政府保証債）による運用を中心に、一時的な支出に備えた

定期預金等での運用も行っている。 
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令和３年度 一般会計予算執行調書 

 

 



 

 

6 

第８号 令和 ３年１２月 １日  埼玉県市町村総合事務組合公報 

 

 

 



 

 

7 

埼玉県市町村総合事務組合公報  令和 ３年１２月 １日 第８号 

   

 

 



 

 

8 

第８号 令和 ３年１２月 １日  埼玉県市町村総合事務組合公報 

 

 

 

 



 

 

9 

埼玉県市町村総合事務組合公報  令和 ３年１２月 １日 第８号 

   

   

令和３年度 特別会計予算執行調書 
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組合告示第１６号 

 

 埼玉県市町村総合事務組合財政状況の公表に関する条例第２条第１項及び第３条第１項の規定により、

令和３年４月１日から令和３年９月３０日までの期間における組合の財政状況及び令和２年度決算の概要

を次のとおり公表する。 

 

   令和３年１２月１日 

 

                           埼玉県市町村総合事務組合 

                              管理者 富 岡 勝 則 

 

 

埼玉県市町村総合事務組合財政状況 

 

１ 令和３年度上半期の財政方針等について 

  令和３年度の予算編成に当たっては、当組合運営の目的であります市町村財政の安定と市町村職員及

び住民の福祉の増進に全力を尽くすことを理念とし、前年度に引き続き財政の簡素効率化と経費の節減

合理化を財政運営の基本といたしました。 

  一般会計における歳入では、まず、退職手当負担金の一般負担金については、負担金率を前年度と同

率（１３５／１,０００）といたしましたが、負担金算定の基礎となる職員の平均給料月額を常勤職員で

は７９９円減の３１１，５３９円、フルタイム会計年度任用職員では２６，０８７円減の１８９，１４

７円に見直したことにより、８，９３４万２千円（０．４６％）の減といたしました。 

また、特別負担金については、定年・勧奨等退職者に支給した退職手当の基本額と自己都合退職と仮

定した場合の退職手当の基本額との差額及び退職手当の調整額を計上したもので、退職者の減少が見込

まれ前年度比較で２億３，４６１万７千円（５．７５％）の減といたしました。 

次に、消防災害補償負担金については、消防団員等公務災害補償等責任共済等に関する法律施行令（以

下、「関係政令」という。）で定める消防団員等公務災害補償等共済基金（以下、「消防基金」という。）

の掛金算定基準と同様に、消防（水防）団員条例定員に１，９００円を乗じて得た額及び人口に３．５

円を乗じて得た額の合計額とし、前年度とほぼ同額といたしました。 

これらにより市町村等負担金全体では、３億２,４０９万９千円（１．３９％）の減となりました。 

消防基金支出金については、公務災害補償共済金をはじめ消防団員の安全装備品整備助成金等の消防

基金からの支出金合計２，３１０万円を計上したものであります。 

繰入金については、特別会計繰入金として、交通災害共済特別会計から事務費等に充当するため、１，

７５０万円を計上し、基金繰入金の消防災害補償基金繰入金は、消防基金へ加入前に生じた災害補償及

び事務費等に充当するため５６０万円を計上したものであります。 

その他、預金利子及び財産運用収入については、歳計現金及び基金の運用益を算出いたしております。

歳計現金は、大口定期預金等に係る預金利子を前年度比較で７０万円（７０％）の減とし、基金につい

ては、債券（国債、政府保証債及び地方債）を中心に大口定期預金等への預け入れに係る利子及び配当

金を４９７万円（２．７６％）の増といたしました。 

一方歳出では、退職手当費及び消防団員等に対する災害補償費の給付費を前年度と比較して１０億 
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１，０４５万７千円（４．８９％）の減といたしました。 

消防基金掛金については、関係政令に基づく消防基金への掛金として３，８８５万円を計上したもの

であります。 

また、積立金の退職手当基金費については、前年度比較で６億８，５００万円（２４．４６％）の増

といたしました。 

  以上の結果、令和３年度の一般会計は歳入歳出ともに２３２億７，０４９万５千円となり、前年度比

較では３億２，５６１万９千円（１．３８％）の減となりました。 

  特別会計における歳入では、歳入の中心となる交通災害共済会費収入については、会費年額を１人当

たり５００円とし、加入者数２００，０００人を見込み前年度と同額の１億円を計上、その他繰越金、

財産運用収入、預金利子等を合わせて７，３７４万円を計上いたしました。 

 歳出では、事業費を前年度比較で１５０万円（０．９５％）減の１億５，５６１万円とし、その他総

務費及び積立金等を合わせて１，８１３万円を計上いたしました。 

 以上の結果、令和３年度の特別会計は歳入歳出ともに前年度比較で３６０万円（２．０３％）減の１

億７，３７４万円の予算編成となりました。 

 

２ 歳入歳出予算の執行状況 

(1) 一般会計 

   令和３年９月末現在における歳入総額は、１１８億６，５８９万９千円で、予算額２３２億７，０

４９万５千円に対し５０．９９％の収入割合となり、前年度同期と比較すると３８１万７千円（０．

０３％）の増となっております。 

   歳入の内訳は、市町村等負担金が１１７億５，２５０万６千円（９９．０４％）、消防基金支出金、

財産収入、繰入金、繰越金及び諸収入の合計額が１億１，３３９万３千円（０．９６％）であります。 

   歳出総額は１９億９，６８１万円で予算額に対し８．５８％の支出割合となり、前年度同期と比較

すると２億５，９９８万４千円（１４．９７％）の増となっております。 

   歳出の内訳は、給付費が６億３，５８４万６千円（３１．８４％）、議会費、総務費、消防基金掛金

及び積立金の合計額が１３億６，０９６万４千円（６８．１６％）であります。 

(2) 特別会計 

   歳入総額は１億９，０５０万円で、予算額１億７，３７４万円に対する収入割合は１０９．６５％

となっており、歳入の内訳は、会費が２，８９９万７千円（１５．２２％）、繰越金が１億６，１５０

万８千円（８４．７８％）、財産収入及び諸収入が約５千円（０．００２％）であります。 

   歳出総額は５，４９０万円で、予算額に対し３１．６０％の支出割合となり、歳出の内訳は、事業

費が３，７３９万５千円（６８．１２％）、総務費及び積立金が１，７５０万４千円（３１．８８％）

であります。 

   なお、上半期における予算の執行状況は、別表１「予算執行調書」のとおりであります。 

３ 財産、地方債及び一時借入金について 

(1) 財 産 

   令和３年９月末現在における組合の財産は別表２「財産に関する調書」のとおりであり、一般会計

の退職手当等基金については、４４１億９，８４７万５千円保有しており、これを前年度同期と比較

しますと３７億４，０２５万９千円（９．２４％）の増となりました。 

   また、特別会計の交通災害共済基金については、５億７，６４２万１千円保有しております。 
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(2) 地方債及び一時借入金 

   地方債及び一時借入金はありません。 

 

４ 令和２年度決算の概要について 

(1) 一般会計 

   令和２年度の一般会計の決算額は、歳入総額が２３３億３，１７１万９千円、歳出総額が２２３億

３，７８０万２千円となりました。 

歳入総額は、前年度と比べ６億１，２２２万９千円（２．６９％）の増となりました。 

   これは、退職手当負担金において、会計年度任用職員制度化に伴い、新たに退職手当の支給対象と

なった会計年度任用職員に係る負担金収入増が主な要因であります。 

   なお、歳入の内訳は、市町村等負担金が２３１億７７６万７千円（９９．０４％）、繰越金が２３６

万７千円（０．０１％）、財産収入及び諸収入を合わせて１億８，１００万２千円（０．７８％）、繰

入金が２，８３９万円（０．１２％）、消防基金支出金が１，２１９万２千円（０．０５％）でありま

す。 

   歳出総額は、前年度と比べ２億１，６８５万７千円（０．９６％）の減となりました。 

   また、歳出の内訳は、給付費が１９７億５，７１０万４千円（８８．４５％）、議会費、総務費及び

消防基金掛金を合わせて１億２，９７６万４千円（０．５８％）、積立金が２４億５，０９３万３千円

（１０．９７％）であります。 

   なお、給付費の内訳では、退職手当費が１９７億４，３９９万３千円、災害補償費が１，１３１万

１千円となりました。 

   以上により、令和２年度の歳入歳出差引額は９億９，３９１万円となり、そのうち９億９，０００

万円を退職手当基金に繰入れ、決算を遂げることができました。 

(2) 特別会計 

   令和２年度の特別会計の決算額は、歳入総額が２億８，３９９万８千円、歳出総額が１億２，２４

９万円となりました。 

歳入の内訳は、会費が８，９９３万８千円（３１．６７％）、繰越金が１億９，４００万１千円（６

８．３１％）、財産収入及び諸収入を合わせ５万８千円（０．０２％）であります。 

   歳出の内訳は、事業費が１億２９３万２千円（８４．０３％）、総務費が１，９５０万円（１５．９

２％）、積立金が５万８千円（０．０５％）であります。 

   以上により、令和２年度は歳入歳出差引額１億６，１５０万８千円の剰余金をもって決算を遂げる

ことができました。 
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別  表１ 

令和３年度 一般会計予算執行調書 
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令和３年度 特別会計予算執行調書 
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別  表２ 

 

財 産 に 関 す る 調 書 （ 一 般 会 計 ） 

 

 

 

 

 

 

 

財 産 に 関 す る 調 書 （ 特 別 会 計 ） 
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別  表３ 

 

 

 

歳           入

令和元年度決算額 令和２年度決算額 比較（％）
構成比
（％）

差　　　　額

円 円 円

1 22,506,809,112 23,068,783,191 2.50 98.87 561,974,079

一 般 負 担 金 18,368,715,182 18,941,316,112 3.12 572,600,930

特 別 負 担 金 4,138,093,930 4,127,467,079 △ 0.26 △ 10,626,851

脱 退 清 算 金 0 0 0

2 28,513,218 38,983,985 36.72 0.17 10,470,767

負 担 金 28,513,218 38,983,985 36.72 10,470,767

3 -                     12,192,630 皆増 0.05 12,192,630

公務災害補償交付金 -                     1,233,630 皆増 1,233,630

公務災害防止交付金 -                     8,559,000 皆増 8,559,000

事 務 交 付 金 -                     2,400,000 皆増 2,400,000

4 159,319,239 157,621,645 △ 1.07 0.68 △ 1,697,594

退職手当基金運用収入 159,297,440 157,600,660 △ 1.07 △ 1,696,780

消防災害補償基運用収入 21,799 20,985 △ 3.73 △ 814

5 19,500,000 28,390,000 45.59 0.12 8,890,000

交通災害特別会計繰入金 19,500,000 19,500,000 0.00 0

退職手当基金繰入金 0 0 0

消防災害補償基金繰入金 0 8,890,000 皆増 8,890,000

6 2,496,848 2,367,645 △ 5.17 0.01 △ 129,203

繰 越 金 2,496,848 2,367,645 △ 5.17 △ 129,203

7 2,851,523 23,380,406 719.93 0.10 20,528,883

預 金 利 子 970,024 922,249 △ 4.93 △ 47,775

返 還 金 1,880,000 22,443,857 1,093.82 20,563,857

雑 入 1,499 14,300 853.97 12,801

22,719,489,940 23,331,719,502 2.69 100.00 612,229,562

令 和 元 年 度 決 算 額 と 令 和 ２ 年 度 決 算 額 の 比 較

科　　　　　目

退 職 手 当 負 担 金

消 防 災 害補 償負 担金

消 防 基 金 支 出 金

財 産 収 入

繰 入 金

繰 越 金

諸 収 入

合　　　　　計
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歳          出

令和元年度決算額 令和２年度決算額 比較（％）
構成比
（％）

差　　　　額

円 円 円

1 240,721 286,055 18.83 0.00 45,334

旅 費 170,000 180,000 5.88 10,000

需 用 費 3,953 4,395 11.18 442

役 務 費 28,400 24,000 △ 15.49 △ 4,400

使 用 料 及 び 賃 借 料 38,368 77,660 102.41 39,292

2 92,943,786 90,444,114 △ 2.69 0.40 △ 2,499,672

報 酬 240,000 240,000 0.00 0

給 料 31,646,400 26,688,300 △ 15.67 △ 4,958,100

職 員 手 当 等 25,863,291 21,564,701 △ 16.62 △ 4,298,590

共 済 費 11,505,932 9,750,467 △ 15.26 △ 1,755,465

報 償 費 252,000 264,000 4.76 12,000

旅 費 191,378 21,102 △ 88.97 △ 170,276

交 際 費 10,000 0 皆減 △ 10,000

需 用 費 2,231,993 2,999,123 34.37 767,130

役 務 費 1,395,951 1,311,371 △ 6.06 △ 84,580

委 託 料 7,130,578 10,132,334 42.10 3,001,756

使 用 料 及 び 賃 借 料 7,821,120 9,212,374 17.79 1,391,254

備 品 購 入 費 61,344 22,330 △ 63.60 △ 39,014

負 担 金 補 助
及 び 交 付 金

4,593,799 8,238,012 79.33 3,644,213

3 20,314 0 皆減 0.00 △ 20,314

旅 費 0 0 0

需 用 費 4,914 0 皆減 △ 4,914

使 用 料 及 び 賃 借 料 15,400 0 皆減 △ 15,400

4 0 0 0.00 0

報 酬 0 0 0

旅 費 0 0 0

需 用 費 0 0 0

科　　　　　目

議 会 費

一 般 管 理 費

事 務 打 合 会 費

公 平 委 員 会 費
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令和元年度決算額 令和２年度決算額 比較（％）

構成比
（％）

差　　　　額

円 円 円

5 60,000 50,000 △ 16.67 0.00 △ 10,000

報 酬 0 0 0

旅 費 60,000 50,000 △ 16.67 △ 10,000

需 用 費 0 0 0

6 20,890,307,887 19,743,948,398 △ 5.49 88.39 △ 1,146,359,489

職 員 手 当 20,890,307,887 19,743,948,398 △ 5.49 △ 1,146,359,489

7 0 45,000 皆増 0.00 45,000

報 酬 0 45,000 皆増 45,000

旅 費 0 0 0

需 用 費 0 0 0

8 5,591,288 4,482,194 △ 19.84 0.02 △ 1,109,094

災 害 補 償 費 5,591,288 4,482,194 △ 19.84 △ 1,109,094

9 420,000 70,000 △ 83.33 0.00 △ 350,000

報 酬 420,000 70,000 △ 83.33 △ 350,000

旅 費 0 0 0

需 用 費 0 0 0

10 -                     8,559,000 皆増 0.04 8,559,000

需 用 費 -                     8,559,000 皆増 8,559,000

11 -                     38,983,999 皆増 0.17 38,983,999

負 担 金 補 助
及 び 交 付 金

-                     38,983,999 皆増 38,983,999

12 1,559,319,239 2,450,933,521 57.18 10.97 891,614,282

退 職 手 当 基 金 費 1,559,297,440 2,450,912,536 57.18 891,615,096

消 防 災 害 基 金 費 21,799 20,985 △ 3.73 △ 814

13 5,756,060 0 皆減 0.00 △ 5,756,060

負 担 金 還 付 金 5,756,060 0 皆減 △ 5,756,060

14 0 0 0.00 0

予 備 費 0 0 0

22,554,659,295 22,337,802,281 △ 0.96 100.00 △ 216,857,014

科　　　　　目

監 査 委 員 費

退 職 手 当 給 付 費

審 査 会 費

消防団員等災害補償費

審 査 会 費

公 務 災 害 防 止 事 業 費

消 防 基 金 掛 金

積 立 金

還 付 金

予 備 費

合　　　　　　　計
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別  表４ 

 

 

歳        入

予　　算　　額 収　　入　　額

円 円

1 100,000,000 89,938,500 89.94

会 費 100,000,000 89,938,500 89.94

2 150,000 57,217 38.14

財 産 運 用 収 入 150,000 57,217 38.14

3 1,000 0

基 金 繰 入 金 1,000 0

4 77,159,000 194,001,023 251.43

繰 越 金 77,159,000 194,001,023 251.43

5 30,000 1,535 5.12

預 金 利 子 29,000 1,535 5.29

雑 入 1,000 0

177,340,000 283,998,275 160.14

令 和 ２ 年 度 特 別 会 計 予 算 執 行 調 書

科　　　　　目 予算執行状況（%）

会 費

財 産 収 入

繰 入 金

繰 越 金

諸 収 入

合　　　　　計
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歳        出

予　　算　　額 支　　出　　額

円 円

1 19,600,000 19,500,000 99.49

旅 費 50,000 0

負担金、補助及び交付金 50,000 0

繰 出 金 19,500,000 19,500,000 100.00

2 180,000 0

旅 費 30,000 0

需 用 費 150,000 0

3 120,000,000 72,467,000 60.39

災 害 補 償 費 120,000,000 72,467,000 60.39

4 37,030,000 30,451,263 82.23

旅 費 30,000 0

需 用 費 19,500,000 14,177,163 72.70

役 務 費 1,000,000 925,650 92.57

負担金、補助及び交付金 16,500,000 15,348,450 93.02

5 80,000 14,300 17.88

旅 費 10,000 0

需 用 費 70,000 14,300 20.43

6 150,000 57,217 38.14

積 立 金 150,000 57,217 38.14

7 300,000 0

予 備 費 300,000 0

177,340,000 122,489,780 69.07合　　　　　　　計

科　　　　　目 予算執行状況（%）

一 般 管 理 費

事 務 連 絡 費

見 舞 金

加 入 推 進 費

災 害 調 査 費

積 立 金

予 備 費
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組合告示第１７号 

 

 令和３年４月１日現在における埼玉県市町村総合事務組合の等級等ごとの職員数を、地方公務員法第５８

条の３第２項の規定により次のとおり公表する。 

   

   令和３年１２月１日 

 

                           埼玉県市町村総合事務組合 

                              管理者 富 岡 勝 則 

 

 

 

等級等ごとの職員数の状況               （令和３年４月１日現在） 

区分 基準となる職務 職員数（人） 構成比（％） 

１級 主事 ２ ２８．５ 

２級 主事 ０ ０．０ 

３級 主任 １ １４．３ 

４級 主査 １ １４．３ 

５級 主幹、主査 １ １４．３ 

６級 課長、主幹 １ １４．３ 

７級 次長、課長 ０  ０．０ 

８級 事務局長 １ １４．３ 

計 ７ １００．０ 

 

 


